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. Powiatowy Bank Spétdzielczy w Tomaszowie Mazowieckim
Spodtdzielcza Grupa Bankowa

UMOWA ramowa nr 18/2022
modulo nr [ 0000071 |

Zawarta w dniu 22.12.2022 r. w Inowlodzu pomiedzy Powiatowym Bankiem Spoldzielczym w Tomaszowie Mazowieckim ul.
Handlowa 35/37 97-200 Tomaszow Mazowiecki. wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla Lodzi-
Srodmiescia w Lodzi, XX Wydzial Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS000018674 |, posiadajacym NIP: 773-
000-75-38 oraz REGON: 000503103, Odzial/Filia w Inowlodzu
reprezentowanym przez.

I. | Porgba Matgorzata — Pelnomocnik Zarzadu PBS |

imie i nazwisko, stanowisko

2. | Tomezyk Joanna — Pelnomocnik Zarzadu PBS |
imig i nazwisko, stanowisko

zwanym dalej ,,Bankiem”
a

GMINA INOWLODZ
97-215 INOWLODZ UL. SPALSKA 2

pelna nazwa posiadacza rachunku, siedziba i adres

| NIP 773-23-40-615 |

| REGON 590647990 |
okreslenie organu rejestracyjnego, nr KRS, nr NIP oraz wysokosci kapitatu zaktadowego i wplaconego

reprezentowana przez:

L. ’ Bogdana Kackiego — Wojta Gminy Inowlodz ‘

imi¢ i nazwisko, stanowisko

2. ‘ przy kontrasygnacie Koch Katarzyny — Skarbnika Gminy Inowlodz '

imie i nazwisko, stanowisko

zwanym dalej ..Gming”, zawarta zostala umowa o tresci nastepujacej:

Umowa zostala zawarta na podstawie dokonanego przez zamawiajacego (Gming) wyboru oferty wykonawcy (Banku)
o udzielenie zamowienia publicznego (znak: R1.271.20.2022) w trybie podstawowym zgodnie z ustawa z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.).

Termin wykonania zamdwienia: 24 miesigee (01.01.2023 —31.12.2024).

Postanowienia ogdélne
§1

1. W ramach niniejszej umowy Bank moze na wniosek posiadacza swiadczy¢ ustugi w zakresie:
1) prowadzenia rachunkow bankowych w zlotych lub walutach wymienialnych;
2) bankowosci elektroniczne;j;
3) innych funkcjonalnosci i ustug oferowanych w ramach posiadanego rachunku
na zasadach i warunkach okreslonych w ..Regulaminie $wiadczenia uslug w zakresie prowadzenia rachunkéw bankowych
dla klientow instytucjonalnych” zwanym dalej ,,regulaminem”, oraz ,Regulaminie realizacji przez SGB-Bank S.A. polecen
wyplaty w obrocie dewizowym”, ktore stanowia integralna czes¢ niniejszej umowy i moga bvé zmieniane wylacznie na
warunkach i w trybie w nich okreslonych.
2. Udostepnienie, obsluga produktow i ustug bankowych, o ktérych mowa w ust. I, odbvwa sie zgodnie z umowa,
regulaminami, o ktorych mowa w ust. 1, przy czym:
1) udostepnienie/otwarcie rachunku nastepuje na podstawie potwierdzenia otwarcia danego rodzaju rachunku;
2) udostepnienie uslug o ktérych mowa w ust. | punkt 2-3 na podstawie wniosku o udostepnienie danej uslugi.
3. Pojecia i skroty uzyte w niniejszej umowie maja znaczenie przypisane im w regulaminach, o ktorvch mowa w ust. 1, jezeli
inne znaczenie danego pojecia nie wynika wprost z postanowien niniejszej umowy.
f4. Gmina odwiadcza, iz przed zawarciem umowy zostala przez Bank poinformowana o uczestnictwie w obowiazkowym
‘ systemie gwarantowania depozytéw i zasadach jego funkcjonowania, w tym o rodzajach osob i podmiotow, ktore moga //
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by¢ uznane za deponenta oraz o maksymalnej granicy ochrony gwarancyjnej; szczegdlowe warunki ochrony gwarancyjnej
okreslone sa w arkuszu informacyjnym dla deponenta; posiadacz rachunku potwierdza otrzymanie dokumentu arkusza
informacyjnego przez zlozenie o$wiadczenia na arkuszu.

5. Obsluga bankowa budzetu Gminy Inowlédz oraz jednostek organizacyjnych obowiazuje w okresie 01.01.2023 — 31.12.2024.
6. Obsluga bankowa obejmuje w szczegdlnoscei:

6.1 otwieranie, prowadzenie i zamykanie rachunkow bankowych biezacych i pomocniczych;

6.2 realizacje wplat i wyplat gotowkowych, w szczegolnosci wplat realizowanych na rzecz Gminy i jednostek

organizacyjnych;

9.

10.
11.
12.

13.

6.3 realizacje przelewow dokonywanych na rzecz Gminy i jednostek organizacyjnych;

6.4 realizacje przelewow (na konto w banku obslugujacym lub konto do innego banku) w dniu ich przyjecia, dokonywanych
z rachunkéw Gminy i jednostek organizacyjnych;

6.5 usluge platnosci masowych (identyfikacja i przetwarzanie ptatnosci masowych na podstawie rachunku wirtualnego,
udostepnianie pliku wyjsciowego za posrednictwem systemu bankowosci elektronicznej);

6.6 sporzadzanie wyciagdw bankowych, potwierdzajacych stan salda i operacji finansowych dokonanych danego dnia,
Zamawiajacy dopuszcza forme elektroniczna sporzadzanych wyciagow;

6.7 ..zerowanie” rachunkéw biezacych i pomocniczych, zgodnie z dyspozycja kierownikéw jednostek, polegajace na
przekazaniu z dniem 31 grudnia kazdego roku kwot pozostatych na ww. rachunkach na wskazany rachunek bankowy
Gminy Inowlodz;

6.8 wydawanie blankietow czekowych;

6.9 uslugi bankowosci elektronicznej, zapewniajace co najmniej:

— dokonywanie operacji przelewow ( w tym przelewow masowych),

— dostep do informacji o stanie i historii m.in. sald rachunkéw, obrotéw oraz operacji przeprowadzanych na
wlasnych rachunkach bankowych;

— drukowanie wyciagow bankowych;

6.10 wdrozenie systemu elektronicznej obstugi rachunkéw bankowych (instalacja, szkolenie pracownikéw, wydawanie kart,
czytnikow i innych elementow niezbednych do uruchomienia bankowosci elektronicznej) na dowolnej ilosci stanowisk,
jednolitego dla rachunkéw bankowych wszystkich jednostek gminy, przeprowadzanie niezbednych aktualizacji systemu
bankowosci elektronicznej w okresie trwania umowy oraz swiadczenie serwisu oprogramowania;

6.11udzielanie osobom upowaznionym przez posiadacza rachunku informacji telefonicznych
o stanie salda na  rachunkach i  wszelkich  operacjach  przeprowadzanych  danego  dnia,
bez prowizji i oplat;

6.12mozliwos¢ uruchomienia kredytu w rachunku biezacym w wysokosci ustalonej corocznie w uchwale budzetowej; kredyt
w rachunku biezacym ma shuzy¢ do pokrycia wystepujacego w ciagu roku przejsciowego deficytu budzetu gminy i
zostanie sptacony w tym samym roku budzetowym, w ktérym zostanie zaciagniety. Oprocentowanie kredytu w rachunku
biezacym oparte na stawce WIBOR dla l-miesiecznych zlotowych depozytow miedzybankowych, powigkszonej o stala
marzg banku wynoszaca 1%.

6.130procentowanie $rodkéw biezacych na rachunkach objetych kompleksowa obsluga bankowa budzetu Gminy oraz
jednostek organizacyjnych w oparciu o stawke WIBID 1M skorygowana wskaznikiem banku stalym w czasie trwania
umowy wynoszacym -4,00 %.

6.14wydawanie historii prowadzenia rachunkdéw, zaswiadczen i opinii bankowych bez prowizji i oplat;

6.150trzymywanie wyciagéw bankowych do 24 godzin od momentu operacji na koncie Gminy;

6.16prowadzenie depozytu.

Kredyt krotkoterminowy zostanie udzielony bez prowizji i oplat; jedynym kosztem dla Gminy beda odsetki od faktycznie

wykorzystanego kredytu.

Nie dopuszcza sie mozliwosci pobierania oplat bankowych od zaangazowania kredytu, tj. od salda niewykorzystanej czeéci

kredytu.

Zabezpieczeniem kredytu bedzie weksel In blanco.

Bank nie bedzie pobieral oplat za zmiany kart wzoréw podpisow.

Gmina zastrzega sobie prawo lokowania wolnych $rodkow w innych bankach.

Wdrozenie systemu elektronicznej obstugi rachunkéw bankowych (instalacja, szkolenie pracownikow, wydawanie kart,

czytnikéw i innych elementéw niezbednych do uruchomienia bankowosci elektronicznej) i dokonanie innych czynnodci

okreslonych w §5 niezbednych do zapewnienia prawidlowej obstugi bankowej Gminy i jednostek organizacyjnych nastapi

do dnia 01.01.2023.

Wykaz jednostek objetych postepowaniem:

13.1. Jednostki budzetowe
13.1.1.Urzad Gminy Inowlodz
13.1.2.Gminny O$rodek Pomocy Spotfecznej w Inowlodzu
13.1.3.Centrum Ustug Wspolnych w Inowlodzu
13.1.4.Publiczna Szkota Podstawowa w Inowlodzu
13.1.5. Publiczna Szkola Podstawowa w Brzustowie

13.2. Instytucje kultury \
13.2.1.Gminne Centrum Kultury w Inowlodzu \ N\



4.

15.

16.
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Kazda z powyzszych jednostek indywidualnie podpisze umowe prowadzenia rachunkow bankowych na zasadach
wynikajacych z niniejszego postepowania.

W przypadku laczenia, przeksztalcenia jednostek organizacyjnych Gminy lub powolywania nowych jednostek
organizacyjnych Gminy, Bank zobowiazany jest do realizacji przedmiotowej uslugi na warunkach zadeklarowanych
w ofercie

Bank w ramach zlozonej oferty jest zobowiazany do zapewnienia kompleksowe]j obstugi elektronicznej w standardzie
zapewniajacym pelne bezpieczenstwo, zgodnie z przepisami prawa, w zakresie obslugi finansowe;.

Postanowienia w zakresie prowadzenia rachunkéw bankowych
§2
Bank zobowiazuje sie wobec Gminy do:
1) otwierania i prowadzenia dla posiadacza rachunkow bankowych (zwanych dalej tacznie rachunkami), w tym:
a) rachunku biezacego,
b) rachunku pomocniczego,
¢) rachunkéw lokat;
d) rachunku VAT
2) zapewnienia posiadaczowi rachunku dostepu do jego rachunkow otwartych na podstawie niniejszej umowy oraz
mozliwosci korzystania z innych uslugi funkcjonalnosci oferowanych przez Bank powiazanych z prowadzeniem
poszczegolnych rodzajow rachunkow,
3) Z tytulu biezacej obstugi bankowej wykonawca bedzie pobieral nastepujace oplaty:
a) Otwarcie rachunku biezacego i pomocniczego— 20,00 zi
b) Prowadzenie rachunku biezacego — 10,00 zl
c¢) Wyplata gotowkowa — 0,00 zi
d) Wplata gotéwkowa — 0,00 zl
e) Przelew na konto w banku obstugujacym — 0,50 zt
f) Przelew na konto do innego banku — 1,00 zi
g) Sporzadzanie wyciagéow bankowych elektronicznych — 0,00 zl
h) ,.Zerowanie” rachunkéw biezacych i pomocniczych — 0,00 z}
i) Wydawanie blankietow — 0,00 zt
Jj)  Wdrazanie systemu elektronicznej obstugi rachunkow bankowych — 0,00 z1
k) zaciaganie kredytu krotkoterminowego w rachunku biezacym na pokrycie biezacego deficytu do wysokosci
okreslonej upowaznieniem w Uchwale budzetowej
I) wydawanie oswiadczen, zaswiadczen i opinii na zadanie Gminy — 0,00 zt
4) Bank dysponuje punktem kasowym w miejscowoséci Inowlddz zapewniajacym obshuge od poniedziatku do piatku,
co najmniej 7 godzin dziennie i zobowiazuje sie do jego utrzymania przez caly okres obowigzywania umowy.
5) Bank zaplaci Gminie kary umowne:
a) za brak uruchomienia obstugi bankowej w dniu rozpoczecia swiadczenia ushug — w wysokosci 50.000,00 zk;
b) za niepelne uruchomienie obslugi bankowej w dniu rozpoczecia $wiadczenia ustug — w wysokosci 5.000,00
zl za kazdy dzien opdznienia;
¢) za przerwy w dostepie i funkcjonowaniu systemu bankowosci elektronicznej powyzej 3 godzin z przyczyn
zaleznych od Banku — 500,00 zt za kazda rozpoczeta godzine w czasie urzedowania Urzedu Gminy Inowlédz:
d) z tytulu niespenienia przez Bank wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sob wykonujacych
wskazane czynnosci Gmina przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez wykonawce kary
umownej w wysokosci 5.000 zt za kazdy stwierdzony przypadek, o ktérym mowa powyzej;
e) za odstapienie od umowy z przyczyn zawinionych przez Bank, w wysokosci 50.000,00 zi.
Laczna maksymalna wysokos¢ kar umownych dochodzonych przez Kredytobiorce nie moze przekroczy¢
150.000,00 zt.
6) Rozwiazanie umowy nastepuje z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia przez kazda ze stron.

§3
1. Srodki pienigzne gromadzone na rachunkach sa oprocentowane wedlug stalej lub zmiennej stopy procentowej,

z wytaczeniem rachunku VAT, o ktérym mowa w § 2 pkt 1 lit. d.
2. Wysokos¢ oprocentowania podawana jest do wiadomosci posiadaczy rachunkow w sposob okreslony w regulaminie.

Przestanki i tryb zmiany oprocentowania okre$la regulamin.

§4

1. Gmina otrzymuje potwierdzenie otwarcia rachunku, ktore jest dokumentem potwierdzajacym zawarcie umowy o

prowadzenie danego rodzaju rachunku.
2. Potwierdzenie. o ktorym mowa w ust. |, stanowi integralna czes¢ niniejszej umowy.
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Postanowienia w zakresie uslug bankowosci elektronicznej :
§5
I. Usluga bankowosci elektroniczne] udostepniana jest w ramach niniejszej umowy do prowadzonych
w Banku rachunkéw, wskazanych we wniosku o uslugi bankowosci elektronicznej.

2. Bank moze zapewni¢ uzytkownikowi systemu dostep do innych rachunkow, produktow i uslug bankowych, niz okreslone
we wniosku o ustugi bankowosci elektroniczne;j.

Gmina oswiadcza, iz zostala poinformowana przez Bank o ryzykach zwiazanych z korzystaniem z uslug bankowosci
elektronicznej i zapoznala sig z ww. ryzykami — informacje o ryzykach zawarte sa we wniosku o ktorym mowa w ust. |.

(8]

§o
1. Informacje o funkcjonowaniu ustug swiadczonych w ramach elektronicznych kanaléw dostepu zawieraja obowiazujace
1) Instrukcia uzvtkownika Systemu eBankNet',
2) Instrukcja uzvtkownika Systemu eCorpoNer;
3)  Instrukcja do Ustugi SMS swiadezonej przez Powiatowy Bank Spoldzielczy w Tomaszowie Mazowieckim.
Instrukcfe,o ktérym mowa w ust. 1, udostepniany jest uzytkownikowi systemu w formie pisemnej na jego zyczenie
w placdwkach Banku oraz w postaci elektronicznej na stronie internetowej Banku.
3. Wszelkie zmiany dotvczace zakresu dostepu dokonywane sa na wniosek posiadacza rachunku.

[Re]

§7
1. Bank zobowiazuje sie do uruchomienia uslugi w terminie _1_ dni roboczych od dnia zlozenia wniosku o uslugi bankowosci
elektronicznej.
2. Przed aktywacja uslugi, Bank przekazuje uzytkownikowi systemu zgodnie zregulaminami, przy zachowaniu nalezytej
starannosci i bezpieczenstwa, srodki identyfikacji elektronicznej, o ktére wnioskowal posiadacz rachunku.
3. Kolejne srodki identyfikacji elektronicznej uzytkownik systemu otrzymuje zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminie.

§8
1. Bank zobowiazuje sie zapewnic¢ uzytkownikowi systemu dostep do systemu i mozliwos¢ korzystania z ustugi 7 dni w
tygodniu, 24 godziny na dobe, z zastrzezeniem ust. 2 oraz § 10 ust. 2-3.
2. W przypadku wyboru przez uzytkownika systemu dostepu do systemu poprzez Call Center, Bank zapewnia mozliwosé
korzystania z ustugi w godzinach wskazanych na stronie internetowej Banku?®.

§9
Uzytkownik systemu zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy i nieujawniania osobom trzecim jakichkolwiek informacji
zwiazanych z bezpieczenstwem i poufno$cia ustugi, w szczegolnosei srodkow identyfikacji elektronicznej.

§10
1. Bank moze dokonaé¢ zmiany sposobu i zakresu $wiadczenia ustugi oraz zmiany regulaminow, w trybie i przypadkach w
nich okreslonych.
2. Uzytkownik systemu oswiadcza, iz jest Swiadom i akceptuje fakt, ze wskazane w regulaminach ograniczenia w korzystaniu
z uslug bankowosci elektronicznej, moga powodowad przerwy lub ograniczenia w dostepie do systemu i mozliwosci
korzystania z ustugi.
W przypadku zaistnienia ograniczenia Bank informuje posiadacza rachunku na zasadach okreslonych w regulaminie.

(%)

Postanowienia koficowe
§11
1.  Strony postanawiaja, ze wyciag bankowy z informacja o zmianach stanu srodkéw na rachunku, ustaleniu jego salda oraz
dokonanych operacjach bedzie przez Bank generowany i sporzadzany:
1) na koniec miesiaca (bezplatnie) — [] TAK/[X] NIE*);
2) po kazdej zmianie salda (edplatnie/bezplatnie *)- zgodnie z taryfa/ nieoplatnie w przypadku rachunku VAT) - <] TAK/
[ NIE*).
2. Bank bedzie przekazywac¢ posiadaczowi rachunku wyciag bankowy:
1) w formie pisemnej — poczta na adres korespondencyjny posiadacza rachunku wskazany w umowie — [ ] TAK/[J NIE
*);
2) w postaci elektronicznej — za posrednictwem elektronicznych kanaléw dostepu — [ TAK/[[] NIE #);
3) w postaci elektronicznej — na adres poczty elektronicznej (e-mail) posiadacza rachunku, wskazany we wniosku o
otwarcie rachunku/zmiane danych — [[] TAK/[X] NIE *) - na co posiadacz wyraza zgode;
4Y WY SPOsOD crvrassmemsmaeren s
3. Gmina o$wiadcza, iz rezygnuje z otrzymywania wyciagéw bankowych za posrednictwem poczty lub droga elektroniczng i
zobowiazuje sig¢ do:
1) odbierania wyciagéw w formie pisemnej w placéwce Banku prowadzacej rachunek [
2) pobierania wyciagéw w postaci elektronicznej za posrednictwem elektronicznych kanatow dostepu [ *).
4. Zapisy ust. 1-3 nie maja zastosowania do rachunkow lokat.

! Instrukeja wydawana dla klientow korzystajacych z Systemu eBankNet "
* Instrukcja wydawana dla klientéw korzystajacyeh z Systemu eCorpoNet \ \
i
., "Po wprowadzeniu takiej funkcjonalnosei w Banku \1\ LY
\ \ -} 4 J

A
) J
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. § 12
1. Za czynnosci zwiazane z otwarciem i prowadzeniem rachunkéw oraz udostepnieniem uslug o ktorych mowa w § 1 ust.1,
Bank bedzie pobieral oplaty i prowizje zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy.

§13
Szczegolowe zasady skladania przez posiadacza dyspozycji. zasady, sposob 1 termin ich realizacji przez Bank, obowiazki i zakres
odpowiedzialnosci stron umowy, tryb rozwiazania lub wygasniecia umowy oraz inne sprawy w niej nieokreslone reguluja
postanowienia regulaminow.

§ 14
1. Gmina o$wiadcza, iz w trakcie trwania umowy
wyraza zgode/[_] nie wyraza zgody*) na zawiadamianie go przez Bank o zmianie:
1) wysokosci oprocentowania, w wyniku ktérej nastgpuje obnizenie oprocentowania S$rodkéw pienieznych
zgromadzonych na rachunku;
2) rodzaju stawki bazowej;
3) wysokosci marzy Banku;
4) taryfy;
5) regulaminu;
6) w zakresie uczestnictwa w obowiazkowym systemie gwarantowania depozytow i zasadach jego funkcjonowania, w tym
o zakresie podmiotowym i przedmiotowym ochrony przystugujacej ze strony BFG, w tym o rodzajach osob
i podmiotdw, ktore moga by¢ uznane za deponenta oraz o maksymalnej granicy ochrony gwarancyjnej;
poprzez:
[Cprzesylanie zmienionych dokumentéw na e-mail Posiadacza*

[Jprzesytanie powiadomien do Posiadacza o zmianach z informacja, ze dokument zawierajacy zmiany jest dostepny na portalu
internetowym ,,Moje dokumenty SGB™"*:

B na e-mail, albo

(] za pomoca wiadomosci SMS.

§ 15
Strony postanawiaja dodatkowo:

1. Gmina  stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, wymaga  zatrudnienia  przez  Bank
na podstawie umowy o prace 0sob wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia, ktorych wykonanie polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

2. Rodzaj czynno$ci zwiazanych z realizacja zamowienia, ktorych dotycza wymagania zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy przez wykonawce osob wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamowienia: doradztwo klienta, naliczania
odsetek, wydawanie zaswiadczen, zerowanie rachunkéw bankowych na koniec roku, uzgadniania biezacych sald.

3. Sposob weryfikacji zatrudnienia tych osob:

3.1. Najpdzniej w dniu podpisania umowy Bank dostarczy Gminie oswiadczenie zawierajace wyvkaz pracownikéw Banku,
zatrudnionych na umowg o prace i wyznaczonych do realizacji przedmiotu umowy, ze wskazaniem w szczegolnosci:
imienia i nazwiska zatrudnionego pracownika, daty zawarcia umowy o prace, rodzaju umowy o prace i zakresu
obowiazkow pracownika.

3.2. Gmina wymaga by o$wiadczenie bylo aktualizowane na biezaco tj. za kazdym razem, gdy nastapi zmiana personalna
w skladzie osobowym pracownikow na budowie. O kazdej zmianie wykonawca zobowiazany jest powiadomi¢
zamawiajacego na pismie najpozniej w ciagu 5 dni od zaistnienia okoliczno$ci skutkujacej koniecznoscia takiej zmiany.

4. Uprawnienia Gminy w zakresie kontroli speiniania przez wykonawce wymagan zwiazanych z zatrudnianiem tych osob.
4.1. W celu kontroli przestrzegania postanowien umowy przez wykonawce, przedstawiciel Gminy uprawniony jest w
kazdym czasie do:
4.1.1. weryfikacji personelu Banku uczestniczacego w realizacji przedmiotu umowy, pod katem zgodnosci z ww.
wykazem pracownikow,
4.1.2. zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogdéw i dokonywania ich
oceny,
4.1.3. zadania  wyjasnien w  przypadku  watpliwosci w  zakresie  potwierdzenia  spelniania
WW. WYIMOogow,
4.1.4. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.
42. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Gminy w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie wykonawca przedlozy zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia

4 Na adres e-mail Posiadacz otrzyma zmiany dokumentow. o ktorych mowa w § 16. Po wdrozeniu portalu internetowego ..Moje dokumenty
SGB™" zmienione dokumenty nie beda wysylane za pomocy e-mail. Posiadacz otrzyma informacj¢ o mozliwosci odbioru tyveh dokumentow
poprzez portal internetowy ..Moje dokumenty SGB™". Dokumenty beda dostepne réwniez po wygasnieciu umowy.

SWysylka powiadomien o zmianach poprzez e-mail albo SMS bedzie dostgpna po wdrozeniu tej uslugi przez Bank. Do czasu udostepnicnia
ustugi informacje o zmianach wraz z dokumentami Bank przekaze w formie elektronicznej na adres e-mail wskazany przez Posiadacza

(zgodnie z jego dyspozycja).




spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Bank lub podwykonawce oséb wykonujacych

wskazane w ust. 2 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

4.2.1. o$wiadczenie Banku o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob wykonujacych czynnosci, ktorych
dotyczy wezwanie Gminy. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: dokladne okreslenie podmiotu
skladajacego oswiadczenie. date zlozenia odwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja
osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, imion i nazwisk tych
0s0b, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia
w imieniu wykonawcy lub podwykonawcey.

5. Sankcje z tytulu niespelnienia wymagan:

6.1.Z  tytulu niespelnienia  przez  wykonawce  wymogu zatrudnienia  na podstawie umowy
o prace oséb  wykonujacych  wskazane w ust. 2 czynnosci Gmina  przewiduje  sankcje
w postaci obowiazku zaplaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci 5.000 zt.

6.2. Niezlozenie przez Bank w wyznaczonym przez zamawiajacego terminie zadanych przez Gming dowodow w celu
potwierdzenia spehienia przez Bank lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
traktowane bedzie jako niespelienie przez Bank wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0sob
wykonujacych wskazane w ust. 2 czynnosci.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Bank lub podwykonawce, Gmina moze
zwroci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Pafistwowa Inspekcje Pracy.

§ 16
1. W sprawach nieuregulowanych w umowie maja zastosowanie postanowienia regulaminu.
2. Pojecia i skroty uzyte w umowie maja znaczenie przypisane im w tresci regulaminu, jeZeli inne znaczenie danego pojecia
nie wynika wprost z postanowien niniejszej umowy.

§17
Gmina oséwiadcza, iz [{ otrzymala/[] nie otrzymal*) regulaminy o ktérych mowa w § 1 ust. 1. obowiazujace
w dniu podpisania niniejszej umowy, przed zawarciem umowy i zobowiazuje sie do ich przestrzegania.

§18
Umowe zawarto na czas okreslony tj. od dnia 01.01.2023r. do dnia 31.12.2024r..

§19
1. Umowa wygasa lub ulega rozwiazaniu w przypadku zaistnienia zdarzen wskazanych w regulaminie.
2. Tryb i terminy wygasniecia lub rozwiazania umowy nastepuje z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia
przez kazda ze stron.

§20
Integralna czes¢ umowy stanowia: wniosek o otwarcie rachunku/zmiane danych, potwierdzenie, o ktérym mowa w § 4 umowy,
SWZ oraz oferta zlozona przez Bank.

§21
Wszelkie spory wynikle z ninigjszej umowy rozstrzyga sad wilasciwy miejscowo dla Gminy.
§22

Umowa wchodzi w zycie [] z dniem zawarcia/[J z dniem 01.01.2023 r. *)

2. Z dniem okreslonym w ust. |, traca moc postanowienia nastepujacych uméw rachunkow bankowych/uméw ramowych*):
LY et i S s e e

z wyjatkiem potwierdzen otwarcia/posiadania rachunkow bankowych stanowiacych umowy rachunkéw bankowych
otwartych w zwiazku z zawarciem wyzej wymienionych umow; potwierdzenia otwarcia/posiadania rachunkéw
bankowych zachowuja swa waznos¢ i staja sie integralna czescia niniejszej umowy.

3. Do rachunkéw bankowych otwartych przez Bank dla Gminy na podstawie umoéw wymienionych w ust. 2 (potwierdzen
otwarcia/posiadania rachunkow bankowych), stosuje si¢ postanowienia niniejszej umowy od dnia jej wejscia w zycie.

4. 7 dniem zawarcia umowy wygasaja:

1) wezesniejsze umowy o ustugi bankowosci elektronicznej/o korzystanie z uslug bankowosci elektroniczne;j;
7 zastrzezeniem ust. 5.

5. Srodki identyfikacji elektronicznej wydane uzytkownikom systemu na podstawie uméw, o ktorej mowa w ust. 4, nie traca
waznosci przed uplywem okresow ich waznosci, chyba ze Bank wydal nowe $rodki identyfikacji elektronicznej, a
uzytkownicy systemu/pasywni uzytkownicy systemu, ktorzy otrzymali ww. $rodki nadal korzystaja z ustug bankowosci
elektronicznej w oparciu o umowy wskazane w ust 4 pkt 2).

6. 7 dniem zawarcia niniejszej umowy, w miejsce umow o ktorych mowa w ust. 4. stosuje sie postanowienia niniejszej umowy

oraz regulaminu.

it




§23

1) Gmina przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy w  stosunku do  tresci  wybranej  oferty
w zakresie uregulowanym w art. 454-455 ustawy Pzp oraz w zakresie:

2)

3)

a)

b)
<)

d)
e)

f)

h)

zmiany  powszechnie  obowiazujacych  przepisow  prawa w  zakresie  majacym  wplyw

na realizacje przedmiotu zamdwienia;

wystapienia sily wyzszej majacej wplyw na realizacje umowy;

natozenia na Gmine dodatkowych zadan lub zmiany jej struktury organizacyjnej, skutkujace koniecznoscia

zmiany zakresu badz formy przedmiotu umowy;

zmiany liczby rachunkow bankowych w zaleznosci od potrzeb Kredytobiorcy:

wprowadzenie dodatkowych lub ograniczenie dotychczasowych stanowisk

do obslugi bankowosci elektronicznej;

zaprzestania ustalania stawki WIBOR. W takim przypadku Strony zastosuja wskaznik powszechnie przyjety

do obowiazywania w jego miejsce. O ile wskaznik taki nie zostanie przyjety, Strony ustalaja parametry w

oparciu o ktore ustalane bedzie oprocentowanie kredytu;

Zmiany podmiotowe:

—  kumulatywne przystapienie do dlugu przez podmiot, ktéry wykaze ze nie zachodza wobec niego
przestanki wykluczenia, ktore Kredytobiorca wskazal wobec Banku:

—  zastapienie dotychczasowego Wykonawcy (Banku) innym podmiotem, ktéry przejmujac wszelkie
obowiazki dotychczasowego Wykonawey (Banku) wykona Umowe na warunkach nie gorszych oraz
wykaze ze nie zachodza wobec niego przestanki wykluczenia z postepowania i spelnia tak jak
dotychczasowy wykonawca warunki udziatu w postepowaniu;

Strony Umowy przewiduja prawo do zmiany tresci Umowy (zmian wysoko$ci wynagrodzenia) w przypadku

zaistnienia zmiany:

— wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
- wynagrodzenie Banku ulegnie zmianie o wartos¢ wzrostu calkowitego kosztu Banku wynikajaca ze
zwigkszenia wynagrodzen osob bezposrednio wykonujacych przedmiot umowy do wysokosci aktualnie
obowiazujacego minimalnego wynagrodzenia albo stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich
obciazen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo stawki godzinowe;j,

— zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
skfadki na ubezpieczenia spoleczne lub ubezpieczenie zdrowotne - wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o warto$¢ wzrostu calkowitego kosztu Banku, jaka bedzie on zobowiazany dodatkowo poniesc
w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia 0sob
bezposrednio wykonujacych przedmiot umowy,

— zasad gromadzenia 1 wysokosci wplat  do  pracowniczych  planéw  kapitalowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U.
poz. 2215 oraz 2019 r. poz. 1074 1 1572) - Zmiana bedzie obejmowac wylacznie czes¢ wynagrodzenia
naleznego Bankowi, w odniesieniu do ktorej nastapita zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy
przez Bank w zwiazku z zawarciem umowy o prowadzenie pracowniczych planow kapitalowych. o
ktorej mowa w art. 14 ust. | ustawy z dnia 4  pazdziernika 2018 1.
o  pracowniczych  planach  kapitalowych.  Wynagrodzenie  Banku  ulegnie  zmianie
o sumg wzrostu kosztow realizacji Przedmiotu umowy wynikajaca z wplat do pracowniczych planow
kapitalowych dokonywanych przez Bank. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Banku bedzie odnosié
sie wylacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajacej  zakresowi, w  jakim  wykonuja oni prace bezposrednio  zwiazane
z realizacja Przedmiotu umowy;

jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania zamdwienia przez wykonawce. Wplyw ww. zmian
na koszty wykonania zamowienia przez Bank zobowiazana jest wykaza¢ strona Umowy wystepujaca z
wnioskiem o zmiang wynagrodzenia.
Zgodnie z art. 439 PZP Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmiany wynagrodzenia Banku w
przypadku zmiany kosztéw zwiazanych z realizacja zamowienia. Zmiana wynagrodzenia, mozliwa bedzie
nie czesciej niz raz na 6 miesiecy, liczac od dnia zawarcia Umowy. Maksymalna warto$¢ zmiany
wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 10% wartosci wynagrodzenia, okreslonego w Umowie. Zmiana
wysokosci wynagrodzenia obowiazywaé bedzie od miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w Kktérym
wprowadzono zmiang.

Przez zmiane kosztow rozumie sie wzrost, jak i obnizenie, wzgledem kosztow przyjetych w celu ustalenia

wynagrodzenia Banku zawartego w ofercie.

Zmiany umowy nie stanowia:

—  Zmiana danych zwiazanych z obstuga administracyjno-organizacyjna umowy;

—  Zmiana stawki oprocentowania kredytu wynikajaca ze stawki WIBOR 1M;

—  Zmiana 0s6b wskazanych do kontaktéw miedzy stronami:

—  Zmiana danych teleadresowych.

W przypadku gdy zmiany proponuje wykonawca, warunkiem ich dokonania jest zlozenie przez Bank wniosku
zawierajacego co najmniej: opis propozycji zmiany wraz z uzasadnieniem.
Wprowadzone zmiany postanowien zawartej umowy wymagaja podpisania przez strony aneksu do umowy.




4) W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy maja zastosowanie przepisy prawa‘polskiego
w szezegdlnosci: Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo Bankowe, ustawy o finansach publicznych wraz z
przepisami wykonawczymi wydanymi na ich podstawie.

1. Zmiany umowy nie dotycza poprawienia bledow 1 oczywistych  omylek  slownych, literowych
i liczbowych,  zmiany  ukladu  graficznego umowy  lub  numeracji  jednostek  redakcyjnych,
nie powodujace zmiany celu i istoty umowy.

2. Podpisanie aneksu wydluzajacego termin realizacji przedmiotu zamdwienia mozliwe bedzie jedynie wéwczas, gdy
wykonawca najpdzniej w dniu jego podpisania przedlozy dokumenty potwierdzajace przedluzenie zabezpieczen
wymaganych w ramach zawartej umowy - na czas wynikajacy z przedluzenia (jezeli dotyczy).

§24
Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.
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