Zalgeznik do Zarzadzenia Nr 39/2021
Wéjta Gminy Inowlédz
z dnia 20 maja 2021 r,

WOJT GMINY INOWLODZ
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Inowtddz, ul. Spalska 2, 97-215 Inowlédz

Stanowisko urzednicze: ds. ochrony §rodowiska

Wymagania niezbedne:

3

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art, 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych,
peina zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
nickaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego Iub
umyslne przestgpstwo skarbowe,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
wyksztalcenie wyzsze,
biegta znajomos¢ przepiséw ustawy o samorzadzie gminnym i ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego;
znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu ochrony $rodowiska:

a) ustawa Prawo ochrony $rodowiska wraz z przepisami wykonawczymi,

b) ustawa o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale

spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz ocenach oddziatywania na $rodowisko
Wraz z przepisami wykonawczymi,

¢) znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu ochrony przyrody,

d) ustawa o ochronie przyrody,

€) ustawa o lasach,

f) ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

g) znajomos$é przepiséw prawa z zakresu ustawy Prawo wodne,

h)  znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu ustawy Prawo geologiczne i gérnicze,

i) znajomo$¢ przepisow ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

J)  znajomo$¢ przepiséw ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami.

Wymagania dodatkowe:

L,
2

umiejgtnosé obstugi komputera — pakiet MS Office, poczta elektroniczna,

predyspozycje osobowoéciowe (dobra organizacja pracy, umiejetnogé pracy indywidualnej
1 zespolowej, umiejetno$é pracy w stresie i pod presjg czasu, umiejetnodé negocjacji
1 mediacji, umiejetno$é wyjasniania i przekazywania informacji, umiejetnosé interpretacji
przepiséw prawa),

posiadanie prawa jazdy kat. B,



Zakres wykonywanych zadafi na stanowisku:

L

W zakresie rolnictwa i lesnictwa, w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw w zakresie wydania, odmowy wydania badz cofnigcia zezwolef na uprawe
maku i konopi oraz prowadzenie rejestru wydanych zezwolen,

2) sprawowanie nadzoru nad uprawg  konopi widknistych i maku na podstawie
i w granicach wydanego upowaznienia,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z wystapieniem na terenie Gminy klesk zywiotowych
powodujacych zniszczenia w uprawach,

4) prowadzenie postgpowafi w sprawie rejestracji pséw ras uznanych za agresywne oraz
prowadzenie rejestru wydanych zezwolef,

5) przyjmowanie i przekazywanie zgloszen o podejrzeniu zachorowania lub zachorowaniu
zwierzat na chorobe zakazng organowi inspekcji weterynaryjnej, a w przypadku ujawnienia
zwierzecia chorego lub podejrzanego o wécieklizne, podjecia staran majgcych na celu jego
schwytanie lub zabicie, a w razie niemoznoéci - dokonania tego powiadomienia sasiednich
gmin i najblizszych komisariatow policji,

6) podawania do wiadomosci oséb zainteresowanych lub do wiadomosci publiczne;j
0 zarzagdzonych przez powiatowego lekarza weterynarii tymczasowych  érodkach
zapobiegawczych w celu umiejscowienia choroby i dopilnowania ich wykonania,

7) wspélpraca z whasciwymi organami w zakresie usuwania skutkdw wystapienia choroby
zakaznej u zwierzat,

8) sprawowanie administracji w zakresie towiectwa,

9) nadzér nad zgodnym z przepisami szczegélnymi przeznaczaniem kwot otrzymanych
z czynszu dzierzawnego za obwod towiecki,

10)wspolidziatanie z dzierzawcg lub zarzadca obwodu fowieckiego w zagospodarowaniu
towieckim obszar6w gminy, w szczegdlnodci w zakresie ochrony zwierzyny bytujacej na jej
terenie,

11)realizacja zadan gminy w zakresie sporzadzania uproszczonych planéw urzadzania lasow oraz
inwentaryzacji stanu lasow

12)inicjowanie organizacji szkoles i spotkan konsultacyjnych dla rolnikéw w celu pozyskiwania
przez producentéw rolnych $rodkéw zewnetrznych na rozwdj oraz modernizacj¢ gospodarstw
rolnych,

13)wspbtpraca ze stowarzyszeniami, izbami rolniczymi, oérodkami doradztwa rolniczego oraz
Innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz rolnictwa,

14) wdrazanie nowych inicjatyw spolecznych z zakresu rolnictwa,

15) prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzeniem wyboréw do izb rolniczych,

W zakresie ochrony i ksztaltowania Srodowiska oraz ochrony przyrody,

w szczegdlnosci:

1) prowadzenie postepowan majgcych na celu wydawanie decyzji (zezwolen) na usunigcie drzew
lub krzewéw oraz kar za ich samowolne usunigcie, a takze egzekwowanie postanowien
okreslonych w decyzji,

2) prowadzenie postepowan zainicjowanych zgloszeniami zamiaru usunigcia drzew lub krzewo6w,

3) prowadzenie rejestru decyzji dotyczacych kar pieni¢znych za naruszenie wymagan ochrony
srodowiska,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na wykonywanie ustug w zakresie
gospodarki komunalnej, ochrony érodowiska i gospodarki odpadami (rejestr dziatalnogci
regulowanej),

5) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o udostgpnianiu informacji o $rodowisku
1 jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na Srodowisko,

6) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Gminy w celu wprowadzania form ochrony
elementéw przyrody niechronionych innymi aktami prawa,

7) prowadzenie postgpowarn administracyjnych ~ w sprawie wydania  decyzji
o $rodowiskowych uwarunkowaniach,



8) realizacja zadafi wynikajacych z przepiséw ustawy Prawo geologiczne i gornicze,
W szczegdlnosci wydawanie opinii w zakresie wydobywania kopalin i udzielania koncesji na
ich wydobywanie,

9) przygotowywanie i opiniowanie propozycji dotyczacych ustanowienia pomnikéw przyrody,
stanowisk  dokumentacyjnych uzytkow ekologicznych i  zespotow przyrodniczo-
krajoznawczych,

10)prowadzenie dokumentacji zwigzanej z naliczaniem naleznych oplat za korzystanie
ze Srodowiska,

11)prowadzenie i aktualizacja publicznie dostgpnych wykazéw danych o dokumentach
zawierajgeych informacje o $rodowisku i jego ochronie,

12)podejmowanie dzialafi zwigzanych z promocja osiggnig¢ Gminy w zakresie ochrony
srodowiska,

13)nadzor nad utrzymaniem zielencoéw i trawnikéw zatozonych na terenach stanowigcych mienie
komunalne,

14) prowadzenie ewidencji wyrobéw azbestowych,

15)koordynacja prac zwigzanych ze sporzadzeniem i przyjeciem Programu usuwania wyrobow
zawierajacych azbest na terenie gminy,

16)wspélpraca z whadciwymi organami w zakresie polityki azbestowej

17)nadzér merytoryczny nad procedura sporzadzenia i przyjecia Programu ochrony §rodowiska
Gminy,

18)nadzor merytoryczny nad procedurg sporzadzenia Planu gospodarki niskoemisyjnej Gminy.

3. W zakresie ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami, w szczegélnosci:

1) nadzér nad obiektami ujgtymi w rejestrze zabytkéw;

2) prowadzenie i aktualizacja gminnej ewidencji zabytkow;

3) skiadanie wnioskow do wojewddzkiego konserwatora zabytkéw o wpis do rejestru zabytkéw
nieruchomych, dobr kultury oraz kolekeii;

4) wspblpraca z wiasciwym referatem w razie znalezienia przedmiotu archeologicznego lub
odkryciu wykopaliska celem powiadamiania o tym wojewddzkiego konserwatora zabytkow;

5) dziatanie w porozumieniu z wojewodzkim konserwatorem zabytkdéw w zakresie uzytkowania
obiektu zabytkowego;

6) wspbipraca merytoryczna podczas  procedury sporzgdzania miejscowych planéw
zagospodarowania  przestrzenmego oraz  innych  dokumentéw urbanistycznych
w zakresie ochrony zabytkéw.

4. W zakresie gospodarki wodnej i melioracji, w szczegélnosci:
1) przygotowywanie projektéw decyzji nakazujgcych wiadcicielowi gruntu przywrdcenie stanu
poprzedniego lub wykonanie urzadzen zapobiegajacym szkodom,
2) przygotowywanie projektow decyzji o wyznaczeniu czeéci nieruchomogci umozliwiajgcych
dostep do wod objetych powszechnym korzystaniem,
3) przygotowywanie do zatwierdzenia ugéd zawieranych migdzy wlascicielami gruntow
dotyczacych zmian stanu wody na gruntach,

4) prowadzenie spraw dotyczacych nadzoru nad dziatalnoscig spétek wodnych

Warunki pracy na danym stanowisku;

1) pomieszczenia nie s3 dostosowane dla oséb z dysfunkcja narzadow ruchu — Urzad Gminy
Inowlédz, ul. Spalska 2, 97-215 Inowlodz,

2) praca o charakterze administracyjno-biurowym w pozycji siedzace] przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin,

3) realizacja powierzonych obowigzkéw moze wigzaé si¢ rowniez z zalatwianiem spraw poza
siedzibg Urzedu Gminy Inowlédz,

4) zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie Umowy o prace,



Wskaznik  zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s0b niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wynosi mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (curriculum vitae),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplom lub za$wiadczenie o stanie
odbytych studiow),

4) kwestionariusz osobowy,

5) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnodei,

6) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnogcei prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych, o tym ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) kopie dokumentu potwierdzajgcego niepelosprawnogé (dotyczy o0s6b zamierzajacych
skorzysta¢ z uprawnienia zwartego w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019, poz. 1282),

8) w przypadku zatrudnienia wymagane bedzie za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Sadowego.

Wojt Gminy Inowlddz zastrzega sobie prawo zamknigcia procedury naboru bez wylonienia
kandydata na wolne stanowisko urzednicze bez podania przyczyny.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamkniete; kopercie w siedzibie Urzgdu
Gminy Inowlddz lub poczta na adres Urzagd Gminy Inowtédz, 97-215 Inowt6dz, ul. Spalska 2 z
dopiskiem: , Dotyczy naboru na stanowisko ds. ochrony $rodowiska” w terminie do 31 maja 2021
r. do godz. 14:00. Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu Gminy Inowtédz po wyzej okre§lonym terminie
nie bedg rozpatrywane., )

Z regulaminem naboru mozna zapoznaé si¢ w Urzedzie Gminy Inow}dédz, na stronie internetowe;j
Biuletynu Informac;ji Publicznej, (bip.inowlodz.pl ) w zakladce —»Nabér na stanowisko urzgdnicze”.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w pokoju nr 5 Urzedu Gminy Inowlédz lub pod numerem
telefonu 44 710-12-33 w. 15.

Osoby spetniajace wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang poinformowane
telefonicznie o terminie kolejnego etapu rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej, (bip.inowlodz.pl ) w zaktadce — ,»Nabor na stanowisko urzednicze” oraz na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy Inowtédz.

Dokumenty wybranego kandydata beda dotaczone do jego akt osobowych.




