UCHWALA NR XXVI11/145/2012
RADY GMINY INOWLODZ
z dnia 29 listopada 2012 r.

w sprawie uchwalenia ,Programu wspélpracy Gminy Inowlédz z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na rok 2013”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591; z 2002 r. Nr 23
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r.
Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203; z 2005 r.
Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457, z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337; z 2007 r.
Nr 48 poz.327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz.1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223
poz. 1458; z 2009 r. Nr 52 poz. 420, Nr 157 poz. 1241; z 2010 r. Nr 28 poz. 142 1 146, Nr 40
poz. 230, Nr 106 poz. 675; z 2011 r. Nr 21 poz. 113, Nr 117 poz. 679, Nr 134 poz. 777,
Nr 149 poz. 887, Nr 217 poz. 1281; z 2012 r. poz. 567 ) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity
Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536; z 2011 r. Nr 112 poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205
poz. 1211, Nr 208, poz.1241, Nr 209 poz. 1244, Nr 232, poz. 1378) Rada Gminy Inowlddz
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢, ,Program wspélpracy Gminy Inowldédz z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2013”,
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Inowlodz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Gminy Inowlddz

k Iészczy ski




do Uchwaly Ny XXVII/145/2012
Rady Gminy Inowléd:z
= dnia 29 listopada 2012 r.

Program
wspélpracy Gminy Inowlédz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2013

Wstep

Priorytetowym zadaniem Gminy Inowlédz jest jej rozwoj oraz poprawa jakosci zycia
mieszkaficow. Prowadzenie aktywnej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest
jednym z elementoéw sprawnego i efektywnego zarzadzania Gmina.
Program wspolpracy Gminy Inowiédz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2013 rok jest realizacja zapisu art. 5 ust. 1 i 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 .
Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.).
Organizacje pozarzadowe sg waznym ogniwem spofeczenstwa demokratycznego. Obok
sektora gospodarczego i sektora wladzy publicznej, jako trzeci sektor stanowig fundament
nowoczesnego panstwa. Dziatalno§¢ organizacji pozarzadowych stanowi bazg dla rozwoju
spotecznosci lokalnych. Poprzez ogromng aktywnosc, rozeznania istniejagcych problemow
i elastycznosé w dzialaniu przyczyniaja si¢ przede wszystkim do wzmacniania procesu
odbudowy spoteczefistwa obywatelskiego oraz sa elementem spajajacym i aktywizujacym
spotecznos¢ lokalna.
Priorytetem wiadz Gminy Inowtddz jest stuzenie mieszkancom oraz dziatajacym na jej terenie
organizacjom pozarzadowym w ramach posiadanych zasobow i kompetencji, w sposob jak
najbardziej skuteczny. Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wilaczajac
organizacje w system demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozycj¢ wspolpracy
w dzialaniach na rzecz Gminy.
Adresatami programu sa:

- organizacje pozarzadowe,

— podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Postanowienia ogdlne

1. Wspbipraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nalezy do zadan wilasnych
Gminy okreslonych w art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 9 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.).

2. Podstawa opracowania Programu wspélpracy Gminy Inowiddz z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013 jest art. 5a ust. 1 i4
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.).



[lekro¢ w Programie jest mowa o:

- organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

—Koordynatorze — rozumie si¢ Zastgpce Wojta Gminy Inowtodz,

— Ustawie - rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn.
zZm.),

—dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art.
151, art. 221 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240 z pdzn. zm.),

—Programie — rozumie si¢ przez to Program wspodipracy Gminy Inowltodz
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2013.

II. Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

1. Celem glownym wspolpracy jest ksztaltowanie demokratycznego ltadu spotecznego
w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy Gmina i organizacjami
pozarzadowymi. Stuzy¢ temu bgdzie wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji
waznych celow spotecznych.

2. Cele szczegotowe:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu struktur
i realizacji inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej,

2) zwigkszenie wplywu inicjatyw obywatelskich na kreowanie polityki spotecznej w Gminie,
3) poprawa jakosci zycia poprzez lepsze rozpoznawanie potrzeb mieszkancow,

4) udziat zainteresowanych organizacji pozarzadowych przy tworzeniu Programu,

5) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym wystgpowania.

I11. Zasady wspolpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana begdzie przy poszanowaniu
zasad: pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci, partnerstwa,
suwerennosci stron i wzajemnego poszanowania interesoOw partneréw wspotpracy.

IV. Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspoéipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Przedmiot wspoélpracy stanowig przedsiewziecia dotyczace zadan wiasnych Gminy, przy
spelnieniu nast¢pujacych warunkow:

1) realizacja planowanego przedsi¢wzigcia przyniesie korzy$¢ mieszkancom Gminy,

2) obie strony wyrazajg wole wspodtpracy.

3. Do obszarow obejmujacych przedsigwzigcia organizacyjne i przewidywane priorytetowo
zadania publiczne, w ramach, ktérych moze by¢ prowadzona wspolpraca Gminy
z podmiotami programu zaliczamy:
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1) Obszar ochrony i promocji zdrowia:

a) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia majacych na celu
utrzymanie i poprawg zdrowia oraz zwigzanej z nim jakosci zycia mieszkancéw Gminy,

b) promocja $wiadomego rodzicielstwa, wszechstronne przygotowanie rodzicow do narodzin
dziecka, jego pielggnacji oraz budowa wigzi emocjonalnych rodzicéw z dzieckiem,

¢) podniesienie kwalifikacji nauczycieli szkolnych w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej, zaznajomienie nauczycieli ze standardami pierwszej pomocy,

d) podniesienie bezpieczenstwa wsrdd dzieci i mtodziezy szkot prowadzonych przez Gming
w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej, zminimalizowanie ofiar nieszczgsliwych
zdarzen,

e) dzialania profilaktyczne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej dotyczacej chorob
cywilizacyjnych,

f) pielegnowanie i rehabilitacja 0séb chorych, starszych i niepetnosprawnych,

g) publiczna edukacja zdrowotna.

2) Obszar wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych, turystycznych i réznych form wypoczynku,
umozliwiajacych mieszkancom Gminy realizacje potrzeb w zakresie aktywnosci ruchowej
i zdrowego stylu zycia oraz wychowania poprzez sport, popularyzacja réznych dyscyplin
sportu wsréd mieszkancéw Gminy,

b) organizacja przedsigwzie¢, programow oraz realizacja zadan w kraju i zagranica w zakresie
usportowienia dzieci i mlodziezy poprzez prowadzenie zajeé w roznych dyscyplinach sportu,
majacych na celu przygotowanie ich do rywalizacji sportowe;j.

3) Obszar kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) ochrona i rozwdj dziedzictwa narodowego i kulturowego; ochrona tozsamosci kulturowej;
popieranie inicjatyw artystycznych, twoérczych i hobbystycznych spotecznego ruchu
kulturalnego; dbato$¢ o rozwdj artystyczny osobowosci tworcow,

b) stwarzanie przyjaznych warunkow realizacji imprez i przedsiewzig¢ o charakterze
artystycznym i spoteczno-kulturalnym; kontynuacja wieloletnich cyklicznych inicjatyw;
podejmowanie nowych przedsigwzi¢¢ z zakresu kultury; promowanie osiagnig¢é artystow na
arenach krajowych i za granicg; upowszechnianie muzyki, plastyki, teatru i recytacji,
fotografii i filmu, tanca oraz projektow interdyscyplinarnych ze szczeg6lnym uwzglednieniem
dziatan dla dzieci, mlodziezy, emerytow oraz rodziny; upowszechnianie osiagnig¢
artystycznych,

¢) upowszechnianie i wspieranie lokalnych dziatan wykorzystujacych Internet, jako globalny
$rodek przekazu.

4) Obszar nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania:

a) wspieranie wszystkich zadan edukacyjnych skierowanych do uczniéw i dzieci w wieku
przedszkolnym,

b) wspieranie inicjatyw, ktére stuzg wychowaniu w duchu patriotyzmu i poszanowania
dziedzictwa narodowego, umacniajg ws$rod dzieci i mlodziezy poczucie tozsamosci
narodowej oraz przygotowuja do $wiadomego korzystania z zasad demokracji w zyciu ich
spolecznosci,

¢) wspieranie inicjatyw i dziatan, ktore ksztattujg wsrod mlodych ludzi szacunek dla drugiego
czlowieka i historii oraz postawy, przekonania i umiej¢tnosci umozliwiajace wspotistnienie
w spotecznosci migdzynarodowe;,

d) aktywizacja os6b starszych poprzez edukacje.



5) Obszar turystyki i krajoznawstwa:

a) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki o zasiggu regionalnym
i ogélnopolskim takich jak: organizacja imprez turystycznych (rajdy, sptywy, spotkania,
olimpiady i konkursy turystyczne, festyny turystyczne, zloty, itp.),

b) wyznaczanie i odnawianie szlakow turystycznych, wydawnictwa promocyjne, organizacja
imprez promocyjnych.

6) Obszar przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych, przeciwdzialania narkomanii i1 przemocy
w rodzinie,

b) udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy alkoholowe, narkomania, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

¢) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
od alkoholu i narkotykow.

V. Formy wspolpracy

1. Gmina prowadzi dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1
ustawy we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi odpowiednio do
terytorialnego zakresu dzialania Gminy dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom tych organow.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o wspolpracy Gminy 2z organizacjami
pozarzadowymi jest realizacja przez nie zadan statutowych na rzecz Gminy i jej
mieszkancow.

3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie odbywaé si¢ w nastgpujacych
formach:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

4) konsultowania projektow aktéow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa w art. 4 ustawy z rada dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku jej
utworzenia,

5) tworzenia wspoOlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli organéw Gminy,

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

7) uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi bgdzie obejmowac nastgpujace formy:
1) wspotprace finansowa,
2) wspotprace pozafinansowa.



VI. Wspélpraca finansowa

1. Wspétpraca finansowa odbywa¢é si¢ bedzie w formie zlecenia organizacjom pozarzadowym
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ w trybie
otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia.

3. Wybdr zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w ust. 2 lub
winnym trybie okreslonym w odr¢gbnych przepisach nastgpuje w sposéb zapewniajacy
wysokg jakos$¢ wykonania danego zadania.

4, Wspotpraca finansowa obejmowac bedzie przyznawanie srodkow publicznych na realizacj¢
zadan poprzez:

1) wspieranie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej dla organizacji
pozarzadowych na pokrycie czg¢éciowych kosztow realizacji zadania,

2) powierzenie zadan publicznych, ktére moze mie¢ formy:

a) udzielenia dotacji celowej dla organizacji na sfinansowanie catkowitych kosztow realizacji
zadania publicznego,

b) zakup ustug zgodnie z trybem okre$§lonym w ustawie Prawo zamo6wien publicznych.

VII. Wspdélpraca pozafinansowa

1. Udostgpnianie organizacjom lokali na spotkania, szkolenia, konferencje.

2. Pomoc w gromadzeniu $srodkéw na dziatalnos$¢ z innych Zrédel niz budzet Gminy poprzez:
1) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe,

2) promowanie ciekawych programéw umozliwiajacych pozyskanie srodkéw finansowych
z innych zrodet.

3. Szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dziatan podejmowanych przez
organizacje.

4. Pomoc w nawiazywaniu kontaktow krajowych i migdzynarodowych.
5. Tworzenie wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

6. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
aktow prawa miejscowego na zasadach okreslonych w Uchwale Rady Gminy Inowltodz
Nr L/259/2010 z dnia listopada 2010 r.

VIII. Priorytetowe zadania publiczne

Do priorytetowych zadan publicznych w 2013 roku naleza:

1. ochrona i promocja zdrowia,

2. wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;,

3. kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
4. nauka, edukacja, oswiata i wychowanie,

5. turystyka i krajoznawstwo,

6. przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.



IX. Okres realizacji Programu

Gmina Inowldédz realizuje zadania publiczne we wspoétpracy z podmiotami prowadzacymi
dzialalnos$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego Programu wspdtpracy i dzialania te
obejmuja rok kalendarzowy 2013.

X. Sposob realizacji Programu
Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1. Rada Gminy Inowlédz — w zakresie wyznaczania kierunkow wspolpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi oraz okreSlenia wysokosci srodkéw przeznaczonych na
wspieranie lub powierzenie zadan publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

2. Wéjt Gminy Inowlodz — w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
a w szczego6lnoscei:

a) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

b) ustalania i powotywania sktadu komisji konkursowych,

c) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji komisji konkursowych,

d) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami lub gminng rada
dzialalnosci pozytku publicznego projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych.

3. Organizacje pozarzadowe prowadzace odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania
Gminy dziatalnos$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom tych organow
oraz realizujace zadania statutowe na rzecz Gminy i jej mieszkancow.

4. Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w sytuacji jej powotania.
XI. Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu

Gmina Inowiddz wspoélpracujac z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w ramach uchwalonego Programu na rok 2013 przeznacza
$rodki finansowe w wysokosci okreslonej Uchwatg budzetowa na rok 2013.

XII. Sposéb oceny realizacji Programu

1.Wéjt dokonuje oceny realizacji zadan wynikajacych z programu wspotpracy w oparciu
o nastgpujace kryteria:

1) liczbg¢ organizacji pozarzadowych i innych podmiotéow bioracych udzial w realizacji
programu wspotpracy,

2) liczbg os6b zaangazowanych w realizacje¢ programu wspotpracy,

3) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu wspélpracy,

4) wysoko$¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe 1 inne
podmioty w realizacj¢ zadan publicznych zlecanych organizacjom.



2. Biezacym monitorowaniem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ Koordynator.

3. Wéjt Gminy Inowtddz nie pozniej niz do 30 kwietnia 2014 roku przedtozy Radzie Gminy
Inowtodz sprawozdanie z realizacji Programu w roku 2013.

XIII. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu wspélpracy Gminy Inowlédz z organizacjami pozarzadowymi na 2013
rok uwzglednia zmiany wynikajace ze znowelizowanej Ustawy.

2. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny byt Koordynator Programu.

3. Przygotowany projekt Programu zostal skierowany do konsultacji spotecznych
z organizacjami pozarzadowymi.

4. Projekt Programu zostat réwniez przestany organizacjom pozarzadowym za posrednictwem

poczty.

XIV. Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

1. Do oceny ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe powolane zostana Komisje
Konkursowe odrebnym zarzadzeniem Wojta Gminy Inowtédz. Sklad komisji zostanie
opublikowany na stronie internetowej Gminy Inowlédz www.inowlodz.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej www.bip.inowlodz.pl, oraz wywieszony na tablicy ogloszerr Urzedu
Gminy Inowlddz.

2. W skiad komisji wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego Gminy,

2) reprezentanci organizacji pozarzadowych, z wylgczeniem oséb reprezentujacych
organizacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie.

3. W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktdrych konkurs dotyczy.

4. Ocena ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriéw oceny wnioskéw zawartych w warunkach
konkursowych.

5. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia poprawna jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale, ktorych
organizacja pozarzadowa bedzie realizowaé zadanie publiczne,

4) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa udzial $rodkéw finansowych
wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng czlonkdéw,

6) uwzglednia analiz¢ i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowych, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
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publiczne, biorac pod uwagg rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel Srodkow.

XYV. Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty, zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form
wspotpracy i1 doskonalenia tych, ktore juz zostaty okreslone.

2. Zmiany w Programie moga by¢ dokonywane w trybie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. Nr 96,
poz. 873 z pozn. zm.) oraz uchwaly Nr L/259/2010 Rady Gminy Inowtddz z dnia 4 listopada
2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Program wspotpracy na rok 2013 realizowany jest w roku budzetowym 2013.



